


สถานธนานุบาล เทศบาล

จังหวัด

2565 2566 2567

 

 

 

สํานักงานคณะกรรมการจัดการสถานธนานุบาลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดมีหนังสือ ดวนที่สุด ที่ มท 0801.5/ว 2109

เรื่อง หลักเกณฑการกําหนดตําแหนงพนักงานสถานธนานุบาล ลงวันที่ 22 กันยายน 2565

ขอ 1 กรอบอัตรากําลัง จํานวน 4 ตําแหนง ประกอบดวยพนักงานสถานธนานุบาล จํานวน 5 อัตรา ดังนี้

(1) ผูจัดการ (ประเภทบริหาร) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(2) นักวิชาการเงินและบัญชี (ประเภทวิชาการ) หรือพนักงานบัญชี จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(3) เจาพนักงานสถานธนานุบาล (ประเภททั่วไป) หรือพนักงานสถานธนานุบาล จํานวน 2 อัตรา

(3.1) ชื่อ

(3.2) ชื่อ

(4) พนักงานรักษาสถานที่และความสะอาด (ประเภททั่วไป) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

ขอ 2 กรอบอัตรากําลัง จํานวน 5 ตําแหนง ประกอบดวยพนักงานสถานธนานุบาล จํานวน 8 อัตรา ดังนี้

(1) ผูจัดการ (ประเภทบริหาร) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(2) ผูชวยผูจัดการ (ประเภทบริหาร) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(3) นักวิชาการเงินและบัญชี (ประเภทวิชาการ) หรือพนักงานบัญชี จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(4) เจาพนักงานสถานธนานุบาล (ประเภททั่วไป) หรือพนักงานสถานธนานุบาล จํานวน 4 อัตรา

(4.1) ชื่อ

(4.2) ชื่อ

(4.3) ชื่อ

(4.4) ชื่อ

(5) พนักงานรักษาสถานที่และความสะอาด (ประเภททั่วไป) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

/ขอ3...

ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ป

ในชวงปงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2567

รายการ
ปงบประมาณ 

คาเฉลี่ย 3 ป
เขาหลักเกณฑ

กําหนดตําแหนง (ขอ)

จํานวนผูมาใชบริการ

 การรับจํานํา (ราย)

ทรัพยรับจํานําคงเหลือ

 (บาท)

กําไรสุทธิ (บาท)



ขอ 3 กรอบอัตรากําลัง จํานวน 5 ตําแหนง ประกอบดวยพนักงานสถานธนานุบาล จํานวน 10 อัตรา ดังนี้

(1) ผูจัดการ (ประเภทบริหาร) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(2) ผูชวยผูจัดการ (ประเภทบริหาร) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(3) นักวิชาการเงินและบัญชี (ประเภทวิชาการ) หรือพนักงานบัญชี จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(4) เจาพนักงานสถานธนานุบาล (ประเภททั่วไป) หรือพนักงานสถานธนานุบาล จํานวน 6 อัตรา

(4.1) ชื่อ

(4.2) ชื่อ

(4.3) ชื่อ

(4.4) ชื่อ

(4.5) ชื่อ

(4.6) ชื่อ

(5) พนักงานรักษาสถานที่และความสะอาด (ประเภททั่วไป) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

หมายเหตุ 1. ใหเทศบาลรายงานขอมูลแยกเปนรายสถานธนานุบาล

2. กรณีกรอบอัตรากําลัง ตําแหนงใดไมมีผูครองตําแหนงใหระบุคําวา "วาง"

- 2 -

ผูรับรอง

(...................................................................)

            ตําแหนง ผูจัดการสถานธนานุบาลเทศบาล...............................

ผูรับรอง

(...................................................................)

            ตําแหนง ปลัดเทศบาล..........................................ปฏิบัตหินาท่ี

ผูตรวจการสถานธนานุบาลประจําองคกรปกครองสวนทองถิ่น

ผูรับรอง

(...................................................................)

ตําแหนง นายกเทศมนตรี.........................................................



สถานธนานุบาล เทศบาล

จังหวัด

2565 2566 2567

21,309.00 21,883.00 23,272.00 22,154.67 2

113,270,200.00 126,374,600.00 149,561,700.00 129,735,500.00 2

10,593,866.73 13,191,845.64 14,411,211.26 12,732,307.88 2

สํานักงานคณะกรรมการจัดการสถานธนานุบาลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดมีหนังสือ ดวนที่สุด ที่ มท 0801.5/ว 2109

เร่ือง หลักเกณฑการกําหนดตําแหนงพนักงานสถานธนานุบาล ลงวันที่ 22 กันยายน 2565

ขอ 1 กรอบอัตรากําลัง จํานวน 4 ตําแหนง ประกอบดวยพนกังานสถานธนานุบาล จํานวน 5 อัตรา ดังนี้

(1) ผูจัดการ (ประเภทบริหาร) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(2) นักวิชาการเงนิและบัญชี (ประเภทวิชาการ) หรือพนักงานบัญชี จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(3) เจาพนักงานสถานธนานุบาล (ประเภททั่วไป) หรือพนักงานสถานธนานุบาล จํานวน 2 อัตรา

(3.1) ชื่อ

(3.2) ชื่อ

(4) พนักงานรักษาสถานที่และความสะอาด (ประเภททั่วไป) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

ขอ 2 กรอบอัตรากําลัง จํานวน 5 ตําแหนง ประกอบดวยพนกังานสถานธนานุบาล จํานวน 8 อัตรา ดังนี้

(1) ผูจัดการ (ประเภทบริหาร) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(2) ผูชวยผูจัดการ (ประเภทบริหาร) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(3) นักวิชาการเงนิและบัญชี (ประเภทวิชาการ) หรือพนักงานบัญชี จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(4) เจาพนักงานสถานธนานุบาล (ประเภททั่วไป) หรือพนักงานสถานธนานุบาล จํานวน 4 อัตรา

(4.1) ชื่อ

(4.2) ชื่อ

(4.3) ชื่อ

(4.4) ชื่อ

(5) พนักงานรักษาสถานที่และความสะอาด (ประเภททั่วไป) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

/ขอ3...

ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ป

ในชวงปงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2567

เทศบาลเมือง ก เมือง ก

นาย ก

รายการ

ปงบประมาณ 

คาเฉลี่ย 3 ป
เขาหลักเกณฑ

กําหนดตําแหนง (ขอ)

จํานวนผูมาใชบริการ

 การรับจํานํา (ราย)

ทรัพยรับจํานําคงเหลือ

 (บาท)

กําไรสุทธิ (บาท)

นาย ข

นาย ง

นาย จ

นาย ฉ

วาง

นาย ค

ตัวอยาง

กระบี่

นาย ช



ขอ 3 กรอบอัตรากําลัง จํานวน 5 ตําแหนง ประกอบดวยพนกังานสถานธนานุบาล จํานวน 10 อัตรา ดังนี้

(1) ผูจัดการ (ประเภทบริหาร) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(2) ผูชวยผูจัดการ (ประเภทบริหาร) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(3) นักวิชาการเงนิและบัญชี (ประเภทวิชาการ) หรือพนักงานบัญชี จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

(4) เจาพนักงานสถานธนานุบาล (ประเภททั่วไป) หรือพนักงานสถานธนานุบาล จํานวน 6 อัตรา

(4.1) ชื่อ

(4.2) ชื่อ

(4.3) ชื่อ

(4.4) ชื่อ

(4.5) ชื่อ

(4.6) ชื่อ

(5) พนักงานรักษาสถานที่และความสะอาด (ประเภททั่วไป) จํานวน 1 อัตรา

       ชื่อ

หมายเหตุ 1. ใหเทศบาลรายงานขอมูลแยกเปนรายสถานธนานุบาล

2. กรณีกรอบอัตรากําลัง ตําแหนงใดไมมีผูครองตําแหนงใหระบุคําวา "วาง"

- 2 -

ผูรับรอง

(...................................................................)

            ตําแหนง ผูจัดการสถานธนานุบาลเทศบาล.............เมือง ก............

ผูรับรอง

(...................................................................)

            ตําแหนง ปลัดเทศบาล...............เมือง ก.....................ปฏิบัติหนาท่ี

ผูตรวจการสถานธนานุบาลประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ผูรับรอง

(...................................................................)

ตําแหนง นายกเทศมนตรี.......................เมือง ก............................




